
Муниципальное автономное учреждение «Культурно-туристический центр» 

в соответствии с Положением о конкурсе на замещение вакантной должности за-

местителя директора, заведующего отделом организации мероприятий и экскур-

сионного обслуживания муниципального автономного учреждения «Культурно-

туристический центр», утвержденным приказом директора МАУ «КТЦ» от 

22.01.2024 № 3 «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной 

должности заместителя директора, заведующего отделом организации мероприя-

тий и экскурсионного обслуживания муниципального автономного учреждения 

«Культурно-туристический центр». 

 
Наименование  

должности  

Квалификационные  

требования 

Дополнительные требования  

с учётом специфики работы 

Заместитель 

директора, за-

ведующий от-

делом органи-

зации меро-

приятий и экс-

курсионного 

обслуживания  

муниципально-

го автономного 

учреждения 

«Культурно-

туристический 

центр», распо-

ложенного по 

адресу: город 

Южно-

Сахалинск, ул. 

Невельская, 

44а  

Высшее профессиональное об-

разование (экономическое, 

культуры и искусства, педаго-

гическое, государственное и 

муниципальное управление) и 

стаж работы на руководящих 

должностях в культурно-

досуговых учреждениях не ме-

нее 2 лет или среднее профес-

сиональное образование (эко-

номическое, культуры и искус-

ства, педагогическое) и стаж 

работы на руководящих долж-

ностях в культурно-досуговых 

учреждениях не менее 3 лет. 

Приветствуется дополнитель-

ное профессиональное образо-

вание в сфере туризма (туризм, 

социально-культурный сервис и 

туризм, туризм и экскурсион-

ное дело, менеджмент туризма, 

менеджмент организаций ту-

ризма и гостиничного хозяй-

ства, экономика и управление 

на предприятиях туризма и гос-

тиничного хозяйства)  

Знание основ законодательства Российской 

Федерации в сфере культуры и  туризма, дру-

гих федеральных законов по вопросам культу-

ры и туризма; нормативно правовых актов 

Правительства РФ, Министерства культуры 

РФ, определяющих развитие культуры и ту-

ризма, регламентирующих производственную 

и финансово-экономическую деятельность 

культурно-досуговых учреждений; формы и 

методы организационно-творческой работы с 

населением с учетом демографических, воз-

растных и национальных особенностей; техни-

ческие достижения в сфере культуры; основ-

ные концепции и организацию туристской ин-

дустрии; психологию управления; основы ор-

ганизации труда, делопроизводства, трудового, 

гражданского законодательства, авторского 

права; правила и нормы охраны труда, техники 

безопасности и противопожарной защиты; ме-

тоды планирования и финансирования муни-

ципальных учреждений; систему оплаты труда 

и формы материального стимулирования; по-

рядок перечисления налоговых сборов, страхо-

вых взносов; законодательство о контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
 

 Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы: 
1. личное заявление (приложение № 1); 
2. собственноручно заполненную и подписанную Анкету кандидата на заме-

щение должности заместителя директора, заведующего отделом организации ме-
роприятий и экскурсионного обслуживания муниципального автономного учре-
ждения «Культурно-туристический центр» (приложение № 2) с приложением фо-
тографии (размер 3х4 см); 

3. копию паспорта или заменяющего его документа; 
4. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, 

квалификацию и стаж работы: 

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по 

месту работы (службы) и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленных 

в установленном законодательством порядке;  



 

- копии документов об образовании и квалификации; 

- копии документов о дополнительном профессиональном образовании, по-

вышении квалификации (предпочтительно в области туризма), а также по желанию 

Кандидата, копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заве-

ренные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы); 
5. копию ИНН; 
6. согласие на обработку персональных данных; 
7. справку об отсутствии судимости. 
 

Обращаться по адресу: 693001, Сахалинская область, г. Южно-Сахалинск, 

ул. Невельская, 44-А. Телефон: 8 (4242) 210-310. Электронная почта: 

mau.ktc@mail.ru Понедельник - четверг с 09.00 до 13.00 с 14.00 до 17.15 часов, 

пятница с 09.00 до 13.00 с 14.00 до 17.00 часов. 

Документы на конкурс принимаются в МАУ «КТЦ» по 09.02.2024. 

Конкурс состоится 16.02.2024 г. в МАУ «Культурно-туристический центр» г. 

Южно-Сахалинска по адресу: ул. Невельская, 44-А. и будет проходить в два этапа 

– тестирование и собеседование. Тестирование состоится в 10:00 часов, собеседо-

вание – в 11:30 часов. 

Итоги конкурса размещаются на официальном сайте Учреждения, участники 

конкурса письменно информируются о его результатах в течение пяти рабочих 

дней с даты определения победителя. 

Победитель конкурса назначается на должность на условиях трудового дого-

вора не позднее 3-х рабочих дней со дня фактического допущения к работе. 
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